
コンプライアンス宣言

1. 法令・社会規範・企業倫理の遵守
社員は品質方針及び目標を理解し、顧客満足を獲得するよ

うそれぞれの役割を実行します。全社員は品質管理手順書を
実践します。

2. 人権を尊重し働きやすい職場づくりを実現
信頼と尊敬を忘れず、多様性を尊重し、様々な顧客ニーズ

やビジネス環境の変化に強い組織づくりを目指します。
国籍・人種・性別・宗教・思想・信条・セクシャリティ・

社会的身分・障がいなどによる差別、不利益を受けずに能力
を発揮できる健全な職場環境を構築いたします。長時間労働
でなければ利益が出ない経営をいたしません。従業員を大切
にしワーク・ライフ・バランスの実現を目指します。

3. 環境保護と社会貢献
リサイクル過程でのCO2排出を最小限にいたします。

全世界をつなぐ再資源循環。環境負荷軽減と豊かな暮らしを
実現して行きます。企業活動を通じ、持続可能な社会貢献に
取り組みます。

4. お客様、従業員、社会からの信頼と尊敬の獲得
リサイクル過程でのCO2排出を最小限にいたします。

全世界をつなぐ再資源循環。環境負荷軽減と豊かな暮らしを
実現して行きます。企業活動を通じ、持続可能な社会貢献に
取り組みます。

5. 安全衛生の重視
５S活動を中心として、美しく清潔なリサイクル工場を目指

します。美しく清潔なリサイクル工場、安心安全で誰の近く
にいても喜ばれる工場であり続けます。


